
Evaluaciones realizadas 

 

FECHA LUGAR ENTIDAD Y TIPO CATEGORÍA POLÍTICA ROL PROYECTO 

2025 Madrid 

ICG INTERNACIONAL 
Persona de contacto: 

Atala Romero 
Correo electrónico: 

info@icginternacional.co
m 

Consultora 
Senior Cooperación 

Colaboración en valoración 
técnica de los proyectos, 
estudio de las alegaciones y 
estudio de las reformulaciones 
que presenten las entidades a 
las distintas convocatorias 

- Evaluación ex – ante 
de los proyectos de la 
convocatoria de 
subvenciones de 
proyectos de 
cooperación 
internacional al 
desarrollo del Ayto 
Madrid 2025 

2025 España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVOPersona 

de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Menores y 
Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de un contrato 

- Apoyo a la evaluación 
de la Estrategia para 
la Erradicación de la 
Violencia sobre la 
Infancia y 
Adolescencia: desde 
un enfoque de género, 
con metodologías 
innovadoras y con una 
mayor participación del 
TSAS y de la población 
infantil y adolescente 
para la Asociación 
Innicia 

2025 España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVOPersona 

de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Impacto Social 
Dirección de la evaluación en el 
marco de un contrato 

- Asistencia Técnica para 
el desarrollo de un 
“Sistema de gestión y 
medición de impacto 
social basado en una 
solución digital” para la 
FAD Juventud 

2024 - 
2025 

España 
INNICIA I+D SOCIAL Y 

COLABORATIVO 
Persona de contacto: 

Consultora 
Senior 

Impacto Social 
Dirección de la evaluación en el 
marco de un contrato 

- Evaluación de valor 
social (SROI) del 
proyecto “Red Innicia” 
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Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

2024 - 
2025 

Marruec
os 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Menores Dirección de la evaluación en el 
marco de un contrato 

- Evaluación del 
proyecto "Protección e 
integración de 
menores y jóvenes 
marroquíes e 
inmigrantes 
subsaharianos en 
situación de 
vulnerabilidad en el 
norte de Marruecos" 
para la Fundación 
Sevilla Acoge 

2024 - 
2025 

Marruec
os 

 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Empleo y Género Dirección de la evaluación en el 
marco de un contrato 

- Evaluación del 
proyecto "Promoción 
de la empleabilidad de 
las mujeres 
inmigrantes 
subsaharianas con 
menores a cargo en el 
norte de Marruecos" 
para la Fundación 
Sevilla Acoge 

2024 España 

FRESNO SERVICIOS 
SOCIALES, S.L 

Persona de contacto: 

Mauricio Mingorria 

Correo electrónico: 

mauricio.mingorria@fres
noconsulting.es 

Consultora 
Senior 

Empleo y 
Juventud 

Colaboración en valoración 
técnica de los proyectos, 
estudio de las alegaciones y 
estudio de las reformulaciones 
que presenten las entidades a 
las distintas convocatorias 

- Evaluación ex – ante 
para la Selección y 
evaluación de 
proyectos para la 
convocatoria de Más 
Empleo Joven en el 
marco del Programa 
FSE + de Empleo 
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Juvenil la Fundación” la 
Caixa” 

2024 Navarra 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

 

Consultora 
Senior 

Planificación Dirección de los trabajos 

- Asistencia técnica 
para la evaluabilidad 
de las subvenciones 
públicas del 
Departamento de 
Industria y de 
Transición Ecológica y 
Digital Empresarial del 
Gobierno de Navarra 

2024 - 
2025 

España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género y TIC 
Dirección de la evaluación en el 
marco de un contrato 

- Evaluación de Impacto 
del programa “Surfear 
en Red” de Fad 
Juventud 

2024 España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género e 
inclusión social 

Dirección de la evaluación en el 
marco de un contrato 

- “Evaluación Final de 
los proyectos: 
“ABRAPALABRA: 
Proyecto de Mejora de 
la Lectoescritura para 
el Éxito Académico y el 
Desarrollo Personal y 
Social” y “+TALENTO” 

2024 España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género y TIC Dirección de la evaluación en el 
marco de un contrato 

- Evaluación continua 
del proyecto Impacto 
STEM, desarrollado por 
FAD Juventud en 
colaboración con la 
Fundación Endesa. 
2024 
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2023 - 
2024 

España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de las subvenciones para 
la realización de actividades 
relacionadas con la promoción e 
implementación de la Agenda 
2030 para el Desarrollo 
Sostenible en España 

- Asesoramiento en la 
implementación de la 
evaluación con 
enfoque de género en 
el proyecto ODS-LAB: 
LABORATORIO 
COLABORATIVO DE 
INNOVACIÓN SOCIAL 
aprobado en la 
convocatoria de 2023 y 
de 2024 

2023 España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género 

Dirección de la evaluación con 
cargo al Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia 
(Financiado por la unión europea 
– Next Generation EU) 

- Asesoramiento en la 
metodología de la 
evaluación con 
enfoque de género en 
las Ayudas Next 
Generation-UE Serv. 
Sociales. Subvenciones 
para fomentar la 
autonomía de los 
usuarios y para la 
adquisición de 
equipamiento técnico y 
tecnológico de los 
centros de servicios 
sociales y de las 
Entidades del Tercer 
Sector, aprobado en la 
convocatoria de 2022 

2023 - 
2024 

Unión 
Europea 

ICG INTERNACIONAL 
Persona de contacto: 

Atala Romero 
Correo electrónico: 

info@icginternacional.co
m 

Consultora 
Senior Juventud 

Colaboración en valoración 
técnica de los proyectos, 
estudio de las alegaciones y 
estudio de las reformulaciones 
que presenten las entidades a 
las distintas convocatorias 

- Evaluación ex ante de 
las solicitudes de los 
programas erasmus + y 
cuerpo europeo de 
solidaridad” del 
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instituto de la juventud 
2023 y 2024 

2023 

Comunid
ad 

Valencia
na 

ICG INTERNACIONAL 
Persona de contacto: 

Atala Romero 
Correo electrónico: 

info@icginternacional.co
m 

Consultora 
Senior 

Cooperación  

Colaboración en valoración 
técnica de los proyectos, 
estudio de las alegaciones y 
estudio de las reformulaciones 
que presenten las entidades a 
las distintas convocatorias. 

- Evaluación ex ante de 
los proyectos y 
programas 
concurrentes a la 
obtención de una 
subvención para 
actividades 
relacionadas con la 
promoción, el fomento, 
la difusión y la 
implementación de los 
objetivos de desarrollo 
sostenible de la 
agenda 2030 de 
desarrollo sostenible, 
en la Comunitat 
Valenciana 2023 

2023 - 
2024 

Cataluña 
- 

Barcelon
a 

ICG INTERNACIONAL 

Persona de contacto: 
Atala Romero 

Correo electrónico: 
info@icginternacional.co

m 

Consultora 
Senior 

Cooperación y 
Género 

Colaboración en valoración 
técnica de los proyectos, 
estudio de las alegaciones y 
estudio de las reformulaciones 
que presenten las entidades a 
las distintas convocatorias. 

- Evaluación ex-ante de 
los proyectos de la 
convocatoria de 
subvenciones de 
cooperación y 
educación para la 
Justicia Global del año 
2023 y 2024 del área de 
Derechos Sociales, 
Justicia Global, 
Feminismos y LGTBI 
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2023 España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género y TIC 

Dirección de la evaluación en el 
marco de Convocatorias 
subvenciones Secretaría de 
Estado para la Agenda 2030 

- Evaluación Final del 
proyecto 
“BITaminadas” de la 
Fundación Esplai 

2022 - 
2023 

Comunid
ad de 
Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de Convocatorias 
subvenciones a proyectos de 
interés general para atender 
fines de interés social, en la 
Comunidad de Madrid 

- Asesoramiento en la 
implementación de la 
evaluación con 
enfoque de género en 
el proyecto CONECTA 
E INCLUYE aprobado 
en la convocatoria de 
2021 y 2022 

2022 - 
2023 

Comunid
ad de 
Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de Convocatorias 
subvenciones a proyectos de 
interés general para atender 
fines de interés social, en la 
Comunidad de Madrid 

- Asesoramiento en la 
implementación de la 
evaluación con 
enfoque de género en 
el proyecto APOYA_ 
INCLUSIÓN aprobado 
en la convocatoria de 
2021 y 2022  

2022  
Comunid

ad de 
Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de Convocatorias 
subvenciones a proyectos de 
interés general para atender 
fines de interés social, en la 
Comunidad de Madrid 

- Asesoramiento en la 
implementación de la 
evaluación con 
enfoque de género en 
el proyecto SENIOR 
TIC aprobado en la 
convocatoria de 2021  

2022 España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Consultora 
Senior 

Género y Salud 
Dirección de la evaluación en el 
marco del contrato menor 

- Seguimiento y 
evaluación de las 
actuaciones en los 
marcos estratégicos de 
salud reproductiva y de 
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Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

actuaciones sanitarias 
frente a la violencia de 
género en el sistema 
nacional de salud. 2022 

2022 España 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género y TIC 

Dirección de la evaluación en el 
marco de Convocatorias 
subvenciones Secretaría de 
Estado para la Agenda 2030 

- Evaluación Final de los 
proyectos “Chicas in 
Tech” y “BITaminadas” 
de la Fundación Esplai 

2022 
País 

Vasco 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Consultora 
Senior 

Género y Empleo 
Dirección de la evaluación en el 
marco del contrato menor 

- Evaluación Final del 
Proyecto Piloto ¿Cómo 
incorporar la 
perspectiva de género 
en los programas y 
servicios del Lanbide a 
través de una 
evaluación continua? 
Estudio de Caso: 
“subvenciones para 
mujeres en desempleo 
en sectores 
masculinizados. 
Convocatoria 2020 y 
2021 para Lanbide – 
Servicio Vasco de 
Empleo 

2022 Valencia 

ICG INTERNACIONAL 
Persona de contacto: 

Atala Romero 
Correo electrónico: 

info@icginternacional.co
m 

Consultora 
Senior 

Cooperación al 
Desarrollo 

Colaboración en valoración 
técnica de los proyectos, 
estudio de las alegaciones y 
estudio de las reformulaciones 
que presenten las entidades a 
las distintas convocatorias. 

- Evaluación ex-ante de 
los proyectos y 
programas 
concurrentes a la 
obtención de una 
subvención para 
actividades 
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relacionadas con la 
promoción, el fomento, 
la difusión y la 
implementación de los 
objetivos de desarrollo 
sostenible de la 
agenda 2030 de 
desarrollo sostenible 
en el ámbito local 
[2022/6228] de la 
Comunidad Valenciana 

2022 Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de las subvenciones a 
proyectos ejecutados por 
entidades sin fin de lucro, 
dirigidos a población vulnerable 
de la Comunidad de Madrid 
(2021) 

- Evaluación continua 
del Proyecto Segundas 
Oportunidades 

2022 Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de la subvención de la 
Consejería de Familia, Juventud 
y Política Social para la 
realización de programas de 
interés general para attender 
fines de interés social con cargo 
a la asignación tributaria del 
IRPF de la Comunidad de 
Madrid 2021 

- Evaluación continua 
del Proyecto Senior Tic 

2022 Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 
Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org: 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco del Programa de Ayudas 
a Proyectos de Iniciativas 
Sociales. Fundación La Caixa 
2021 

- Evaluación continua 
del Proyecto 
Conectando 
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2022 Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org: 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de la subvención de la 
Consejería de Familia, Juventud 
y Política Social para la 
realización de programas de 
interés general para attender 
fines de interés social con cargo 
a la asignación tributaria del 
IRPF de la Comunidad de 
Madrid 2021 

- Evaluación continua 
del Proyecto Apoya 
Inclusión. 

2022 Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de la subvención de la 
Consejería de Familia, Juventud 
y Política Social para la 
realización de programas de 
interés general para attender 
fines de interés social con cargo 
a la asignación tributaria del 
IRPF de la Comunidad de 
Madrid 2021 

- Evaluación continua 
del Proyecto Conecta e 
Incluye. 

2022 Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de la subvención de la 
Consejería de Políticas Sociales, 
Familias, Igualdad y Natalidad 
para proyectos ejecutados por 
entidades sin fin de lucro a 
población vulnerable de la 
Comunidad de Madrid para el 
año 2021 

- Evaluación continua 
del Proyecto 
Asesoramiento y apoyo 
en la tramitación digital 
de derechos y 
obligaciones en 
material jurídica y 
laboral que garantice la 
inclusion sociolaboral 
de la comunidad 
gitana.  

2022 España 
INNICIA I+D SOCIAL Y 

COLABORATIVO 
Persona de contacto: 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de la subvención de la 
Secretaría de Estado de 

- Evaluación sobre la 
implementación del 
enfoque de género en 
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Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Derechos Sociales para la 
realización de actividades de 
interés general con cargo a la 
asignación tributaria del 
Impuesto sobre la Renta de las 
Personas Físicas, 
correspondientes al año 2021. 

los proyectos sociales 
financiados por el IRPF 
Estatal en 2020 a través 
de la evaluación. 

2021, 
2022, 
2023 y 
2024 

Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto:  

Myriam Pérez Andrada 
Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 

Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de la subvención  

Dirección General de Servicios 
Sociales e Integración Social de 
la Consejería de Políticas 
Sociales y Familia de la 
Comunidad de Madrid 

mediante un enfoque criterial y 
de Teoría del Cambio 

- Evaluación Final del 
Proyecto Formación 
Ocupacional en 
atención Sociosanitaria 
para mejorar la 
empleabilidad e 
Integración 
Sociolaboral de 
Población Vulnerable 
para el Centro de 
Humanización San 
Camilo 

2021 Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Inclusión Social, 
Género 

Dirección de la evaluación en el 
marco de la subvención del 
Fondo de Asilo, Migración e 
Integración aprobada mendiante 
Resolución de 6 de mayo de 
2019, de la Dirección General de 
Integración y Atención 
Humanitaria mediante un 
enfoque criterial y de Teoría del 
Cambio 

- Evaluación Final del 
Proyecto Enlazando 
Culturas para la 
Asociación Social y 
Cultural Culturas 
Unidas 

2020 Madrid 

INNICIA I+D SOCIAL Y 
COLABORATIVO 

Persona de contacto: 

Myriam Pérez Andrada 

Directora del 
equipo de 
evaluación 

Empleo, 
Formación, 
Género 

Dirección de la evaluación 
elaborada con una metodología 
mixta para abordar los 
resultados obtenidos y 

- Evaluación del Plan de 
Empleo de Barrios 
2017 – 2018 y 2019 de 
la Agencia para el 
Empleo del 
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Correo electrónico: 
myriam@innicia.org 

evolución del Plan a través de 
un análisis metaevaluativo 

Consulta: 

https://innicia.org/wp-
content/uploads/2021/07/Infor
me-Final_PEB-2017-
2019_diciembre2020.pdf 

Ayuntamiento de 
Madrid 

2020 Madrid 

FUNDACIÓN SANTA 
MARÍA LA REAL. 

Persona de contacto: 
Natalia Serrano Serrano 

Correo electrónico: 
nserrano@santamarialar

eal.org 

Responsable 
de evaluación 

Empleo, 
Formación, 
Género 

Dirección de la investigación y 
análisis de impacto de las 
necesidades específicas de las 
mujeres, a través de una 
evaluación con enfoque de 
género de las políticas públicas 
de empleo. 

- Evaluación de impacto 
del programa 
reinvención del empleo 
Mujer talento visible 
50+ de la Agencia para 
el Empleo del 
Ayuntamiento de 
Madrid - Resolución 
IRPF Estatal 2019 

2020 
Cantabri
a 

ICG INTERNACIONAL 
Persona de contacto: 

Atala Romero 
Correo electrónico: 

info@icginternacional.co
m 

Consultora 
Senior 

Cooperación al 
Desarrollo 

Colaboración en valoración 
técnica de los proyectos, 
estudio de las alegaciones y 
estudio 
de las reformulaciones que 
presenten las entidades a las 
distintas convocatorias. 

- Evaluación ex-ante de 
proyectos presentados 
a la convocatoria de 
subvenciones en 
materia de Educación 
para el Desarrollo del 
año 2020”. 

2019 España 

FUNDACIÓN SANTA 
MARÍA LA REAL. 

Persona de contacto: 
Álvaro Retortillo 

Correo electrónico: 
aretortillo@santamarialar

eal.org 

Responsable 
de evaluación 

Empleo, 
Formación, 
Género 

Dirección de la evaluación con 
enfoque de género y desarrollo 
metodológico 

- Evaluación continua 
del Programa de 
Empleo Mujer PEMCYL 
de la Dirección General 
de la Mujer de la Junta 
de Castilla y León 

2019 España 
FUNDACIÓN SANTA 

MARÍA LA REAL. 
Persona de contacto: 

Responsable 
de evaluación 

Empleo, 
Formación, 
Género y Fondo 
Social Europeo 

Dirección de la evaluación, 
desarrollo metodológico y 
ejecución 

- Evaluación de proceso 
del proyecto europeo 
UIA02-253-MILMA, en 
materia de integración 

mailto:aretortillo@santamarialareal.org
mailto:aretortillo@santamarialareal.org
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Álvaro Retortillo 

Correo electrónico: 
aretortillo@santamarialar

eal.org 

laboral de población 
migrante y autóctona 
de Fuenlabrada 

2019 España 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis

@gmail.com 

Consultora 
Senior 

Empleo, 
Formación 

TIC 

Participación dentro del equipo 
de evaluación en el desarrollo 
de la metodología con Teoría 
del Cambio, realizando el trabajo 
de campo cualitativo y 
profundizando en la formación 
de demanda de las empresas en 
la modalidad online 

Consulta: 

https://www.fundae.es/docs/d
efault-source/publicaciones-y-
evaluaciones/evaluaciones/pu
blicaci%C3%B3n-
evaluaci%C3%B3n-calidad-
teleformaci%C3%B3n.pdf 

- Evaluación de calidad 
de las acciones de 
formación Profesional 
para el empleo en la 
modalidad de 
teleformación, 
financiadas en la 
Iniciativa de formación 
programada por las 
empresas (2017 – 2018) 

2018-
2019 España 

FUNDACIÓN SANTA 
MARÍA LA REAL. 

Persona de contacto: 

Álvaro Retortillo 
Correo electrónico: 

aretortillo@santamarialar
eal.org 

Responsable 
de evaluación 

Empleo, 
Formación, 
Género y Fondo 
Social Europeo 

Elaboración de un sistema de 
seguimiento y evaluación 
continuo que permita la correcta 
implementación del programa y 
analice la implementación del 
enfoque de género para dar los 
resultados esperados 

- Evaluación y 
seguimiento del PO 
POISES. Inclusión 
Social y de la 
Economía Social 

2018 

Latinoam
érica y 
Centroa
mérica 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis

@gmail.com 

Consultora 
Senior 

Género, 
Educación, 
Educación 
Formal y No 
Formal y 
Cooperación al 
Desarrollo 

Participación dentro del equipo 
de evaluación en el desarrollo 
de la metodología con Teoría 
del Cambio, en la que 
implemento el enfoque de 
género y analizo su 
implementación en el proyecto 
de manera transversal desde la 
educación dirigida a la inserción, 

- Evaluación del 
Programa " Educar 
Personas, Generar 
Oportunidades" 

mailto:aretortillo@santamarialareal.org
mailto:aretortillo@santamarialareal.org
mailto:aretortillo@santamarialareal.org
mailto:aretortillo@santamarialareal.org
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reinserción y permanencia en 
colectivos vulnerables. 
Consulta: 

https://www.entreculturas.org/
sites/default/files/Ficha%20EP
GO%20Am%C3%A9rica-ficha.pdf 

2018 

Latinoam
érica y 
Centroa
mérica 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis

@gmail.com 

Consultora 
Senior 

Género, 
Educación, 
Tecnología y 
Cooperación al 
Desarrollo 

Participación dentro del equipo 
de evaluación en el desarrollo 
de la evaluación con 
metodología de impacto 
combinada con Teoría del 
Cambio, en la que implemento 
el enfoque de género y analizo 
su implementación en el 
proyecto de manera transversal 
desde la educación y la 
tecnología. 

Consulta: 
https://oei.int/oficinas/secretari
a-general/publicaciones/luces-
pa-aprender-informe-de-
evaluacion-de-impacto 

- Evaluación de Impacto 
del proyecto Luces 
para Aprender 

2017 Madrid.  

ICG INTERNACIONAL 
Persona de contacto: 

Atala Romero 
Correo electrónico: 

info@icginternacional.co
m 

Consultora 
Senior 

Cooperación al 
Desarrollo 

Colaboración en la evaluación 
ex-ante de los 97 proyectos 
presentados para la subvención 
del Ayuntamiento de Madrid de 
30 de junio de 2017. 

- Evaluación ex-ante- 
Valoración de la 
Convocatoria de 
Subvenciones 2017, 
para proyectos de 
Cooperación 
Internacional para el 
Desarrollo. 

2017 
Castilla y 
León 

ECORYS ESPAÑA 
Persona de contacto: 

Javier Fernández 
Correo electrónico: 

Javier.fernandez@ecorys
.com 

Directora de 
proyecto 

Género y Fondo 
Social Europeo 

Dirección de la evaluación 
intermedia, profundizando en el 
ámbito de los Programas 
Operativos del FSE y 
desarrollando una metodología 
adecuada, atendiendo al 
momento en el que se 

- Evaluación Intermedia 
Externa de la Eficacia y 
Eficiencia del Programa 
Operativo del FSE de la 
Comunidad Autónoma 
de Castilla y León 2014 
- 2020 
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encontraba la ejecución de los 
mismos, finalizada en junio de 
2017 y con la aprobación de la 
Comisión Europea. 

Consulta: 
https://fondoseuropeos.jcyl.es/
web/jcyl/binarios/182/987/Pla
n%20Evaluacion%20Espec%C3%
ADfico%20del%20PO%20FSE%20
CyL%202014-
2020,0.pdf?blobheader=applicati
on%2Fpdf%3Bcharset%3DUTF-
8&blobnocache=true 

2017 Madrid 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis

@gmail.com 

Directora de 
proyecto 

Género y Empleo 
en colectivos con 
riesgo de 
exclusión social 

Iniciativa enmarcada en los 
programas de desarrollo 
comunitario para zonas 
prioritarias de la ciudad 
promovidas por al Ayuntamiento 
de Madrid en cooperación con 
la Federación Regional de 
Asociaciones Vecinales de 
Madrid.  
Por segundo año, formo parte 
del equipo que evalúa este 
programa, partiendo de los 
resultados de la evaluación ya 
realizada. 

- Evaluación de 
Resultados de los 
Planes de Empleo de 
Barrios 2016 

2017 
Marruec
os 

 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis

@gmail.com 

Consultora 
Senior 

Género, Empleo, 
Formación 
Profesional para 
el Empleo y 
Cooperación 
para el 
Desarrollo 

Implementación del enfoque de 
género en la evaluación en todo 
el ciclo del proyecto.  
El Convenio busca implementar 
un modelo de Educación - 
Formal Profesional e Inserción 
Laboral inclusivo y accesible 
para población especialmente 
vulnerable, ofreciendo 
oportunidades a hombres y 

- Evaluación externa 
intermedia del 
Proyecto "Integración 
de la 
institucionalización de 
un modelo de 
Educación, Formación 
e Inserción Profesional 
integrado por actores 
públicos, privados y 
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mujeres jóvenes en situación de 
abandono escolar y pobreza 
que quedan fuera del sistema 
actual, centrándose en las 
regiones de Tánger - Tetuán, 
Región Oriental y Casablanca. 

sociedad civil de 
Marruecos"  

2017 Bolivia 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis

@gmail.com 

Consultora 
Senior 

Género, 
Educación y 
Cooperación 
para el 
Desarrollo 

Implementación del enfoque de 
género en la evaluación en todo 
el ciclo del proyecto.  
El Convenio busca contribuir a la 
implementación de las 
directrices demandas de la Ley 
de Educación Avelino Siñani, 
Elizardo Pérez (ASEP 070-
dic.2010) en lo referente al 
Subsistema de Educación 
Regular, que incluye los niveles 
educativos: inicial (escolarizado 
y no), primaria y secundaria, 
desde la calidad e inclusión 
educativa, cuidando los 
procesos de transó encintare 
niveles y fortaleciendo la 
gestión y articulación de las 
políticas educativas. 
Consulta: 

https://intered.org/es/que-
hacemos/proyectos/fortalecimi
ento-del-subsistema-de-
educacion-regular-desde-la-
calidad-e 

- Evaluación externa 
intermedia del 
Proyecto 
"Fortalecimiento del 
subsiste de Educación 
Regular, desde la 
calidad e inclusión 
educativo, en el Estado 
Plurinacional de 
Bolivia" 
14-CO1-196 

2016 Madrid 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Consultora 
Senior 

Empleo y 
Formación 
profesional 
reglada 

Participación en el desarrollo de 
la evaluación del programa 
como consultora senior.  
Esta formación, íntimamente 
vinculada con el objetivo 
principal de la Agencia de 

- Evaluación Global del 
Programa de Talleres 
de Formación y 
Empleo 2015 
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Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis

@gmail.com 

ofrecer alternativas y 
oportunidades para la 
integración socio - laboral del 
conjunto de madrileños y 
madrileñas, especialmente de 
aquellos con especiales 
dificultades de inserción, 
responde al objetivo último de 
aportar cualificación con 
significación en el empleo y una 
oportunidad real de empleo 
protegido. 

2016 Madrid 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Directora de 
proyecto 

Empleo en 
colectivos con 
riesgo de 
exclusión social 

Iniciativa enmarcada en los 
programas de desarrollo 
comunitario para zonas 
prioritarias de la ciudad 
promovidas por al Ayuntamiento 
de Madrid en cooperación con 
la Federación Regional de 
Asociaciones Vecinales de 
Madrid.  
Dirección y coordinación de la 
evaluación que, por la propia 
lógica de la intervención, se 
centró en acercar a colectivos 
tradicionalmente alejados de los 
recursos públicos de empleo y 
que requieren una intervención 
diferenciada, una de las claves 
para el éxito del programa es el 
acceso a estos colectivos 
transmitiendo la confianza y 
comprensión de su realidad por 
los Servicios de Dinamización de 
empleo de barrios”. 

- Evaluación de Impacto 
de Planes de Empleo 
de Barrios 2015 
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2016 
Castilla – 
La 
Mancha 

POSSIBLE EVALUACIÓN 
Y DESARROLLO 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Consultora 
Senior 

Empleo y 
Formación 
profesional para 
el empleo 

Participación en la evaluación 
del impacto socio - laboral 
castellano - manchego, 
aportando la visión cualitativa al 
estudio y complementándolo así 
con la recogida de información 
cuantitativa. En el proceso se 
incluyó también la recogida de 
información para agentes clave 
de la Administración. 
El conocimiento del contexto y 
de resultados de las 
evaluaciones realizadas, 
permitió aportar conclusiones 
muy interesantes para el mismo. 

- Evaluación de Impacto 
de la Formación de 
Oferta. Modalidades I, II 
y III. Convocatoria 2014 

2015 

Madrid, 
Comunid
ad 
Valencia
na, 
Castilla – 
La 
Mancha, 
Galicia y 
Noruega 

AMEIB PACHAMAMA 
Persona de contacto: 

Ivete Barreto 
Correo electrónico: 

info@asociacionpachama
ma.org 

Directora de 
proyectos 

Género y empleo 

Dirigí la Evaluación aplicando un 
enfoque de género, encargada 
por la Asociación Ameib- 
Pachamama resultante de la 
subvención de estos fondos, con 
fecha de finalización el 15 de 
octubre de 2015. 
El proyecto se enmarcó dentro 
del Programa de Igualdad de 
Género y Conciliación, 
financiado por el Mecanismo 
Financiero del Espacio 
Económico Europeo (en 
adelante MFEEE) 2009-2014, el 
cual, tiene como finalidad la 
contribución a la reducción de 
las desigualdades en el Espacio 
Económico Europeo. 

- Evaluación de 
Resultados del 
Proyecto 
Empowered Women 

2013 - 
2014 Rumanía 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas sociales 

La evaluación se desarrolló para 
determinar el valor que pudiera 
tener un acción, situación u 
objeto en relación con las 

- Evaluación de 
procesos de la 
organización y 
evaluación de las 
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Dirección: c/Aduana 33 – 
2ºD 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

decisiones, intenciones o 
intereses hacia él, proponiendo 
para conocer la situación y 
necesidades informativas de la 
Patriarquía. 
Conformé y dirigí el equipo para 
desarrollar la metodología de la 
evaluación. 

actuaciones de 
servicios sociales 
prestados por la Iglesia 
Ortodoxa de Rumanía 

2013 Estatal 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 

Dirección: c/Aduana 33 – 
2ºD 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo 

Cofinanciado por el Fondo 
Europeo de Desarrollo Regional 
con cargo al Programa 
INTERREG IVC, financiado por el 
Fondo Europeo de desarrollo 
regional para la Fundación 
INCYDE 

- Evaluación externa del 
proyecto "Young SMEs"  

2013 
Colombi

a 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 

Dirección: c/Aduana 33 – 
2ºD 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo 

Para promover el acceso de 
jóvenes españoles o con 
nacionalidad colombo - 
española a los procesos de 
evaluación y certificación por 
competencias laborales en el 
marco de actuación del Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA 
de Colombia 

- Evaluación del 
Programa de Jóvenes 
de la Dirección General 
de Migraciones  

2012 Madrid 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo y género 

El Plan ofrece acompañamiento 
social y fomenta el autoempleo 

- Evaluación de Impacto 
del Plan Emplea Mujer 
2010 - 2013, para la 
Agencia para el 
Empleo del 
Ayuntamiento de 
Madrid 
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2012 Rumanía 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 
Persona de contacto: 

Miguel Massigoge Galbis 
Correo electrónico: 

miguel.massigoge.galbis@gmai
l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo 

Social and civil competences 
among mediators, advisers, and 
trainers working in scholl, social 
and labour integration of Roma 
peole. ROMAinEU 

- External Evaluation 

2012 
Extrema

dura 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo 

Se trata de cursos de 
capacitación para el empleo, 
gratuitos, con prácticas 
profesionales no laborales y que 
dan acceso al certificado de 
profesionalidad 

- Evaluación de Impacto 
del proyecto "Isla" de 
inserción socio - 
laboral para la 
Diputación de Cáceres 

2012 

Repúblic
a 

Dominica
na 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 
Persona de contacto: 

Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo y género 

El proyecto facilita el acceso a 
Serranía a 435 mujeres que 
quisieran capacitarse y no les es 
posible acudir a la sede de la 
Escuela por atención del hogar, 
por vivir en zonas de difícil 
acceso o con escasos medios 
de transporte 

- Evaluación de 
Resultados del 
Proyecto de 
Fortalecimiento de las 
capacidades de 
generación de ingresos 
de las mujeres de 
escasos recursos en 
Jarabacoa, a través de 
la formación 
profesional en el área 
de hostelería para la 
Fundación Promoción 
Social de la Cultura 

2012 
Marruec

os 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo 

Proyecto dirigido a fortalecer las 
capacidades de los 
emprendedores y cooperativas 

- Evaluación Final 
Externa de Resultados 
del Convenio "Mejora 
de la inserción socio - 
laboral de jóvenes 
vulnerables mediante 
el fortalecimiento de 
los programas públicos 
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Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

de formación 
profesional en 
Marruecos" para la 
Fundación Codespa 

2012 Italia 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 
Persona de contacto: 

Miguel Massigoge Galbis 
Correo electrónico: 

miguel.massigoge.galbis@gmai
l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo 

Bilancio di Integrazione Sociale 
per immigrati e apprendimeinto 
e sviluppo della dimensione 
intercultrual nelle organizzazioni 
educative 

- Plan de Seguimiento y 
Evaluación de los 
proyectos BIS -. 
Fondos Multilaterales 

2012 Europa 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo 

This project seeks to address 
the problems that young people 
have to face in order to access 
to their first job when exiting the 
education system, facilitating 
their adaptation in a new labor 
market where key competences 
in soft skills have become 
essential criteria to be 
employed. Key competences 
should be acquired by young 
people when finishing their 
education before entering 
working life, forming a basis for 
further learning.  

- Assessment to Initial 
External Evaluation: 
Addressing Youth 
Unemployment 
throught Soft Skills 
Coaching Programmes 
Y.U.S.S 

2012 Italia 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 
Persona de contacto: 

Miguel Massigoge Galbis 
Correo electrónico: 

miguel.massigoge.galbis@gmai
l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Políticas de 
Empleo y género 

Asesoramiento y desarrollo del 
Plan de Evaluación con enfoque 
participativo 

- Desarrollo de un Plan 
de Evaluación: 
"Develop Key 
Competences in Social 
Skills for Roma Women 
to increase their 
participation in the 
service sectori 
proyect". Proyect 
Grundtvig 
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2011 - 
2012 

Castilla-
La 

Mancha. 
España 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 
Persona de contacto: 

Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Empleo y 
Formación 

profesional para 
el empleo 

Estudio de impacto sociolaboral 
de las actuaciones de formación 
profesional para el empleo 
promovidas por el Servicio 
Público de Empleo de Castilla-
La Mancha (SEPECAM), 
relacionado con la formación de 
oferta, prioritariamente dirigida a 
trabajadores ocupados y 
desempleados. Como 
continuación y profundización 
del Modelo de evaluación 
realizado ad hoc para la 
Consejería 
Dirigí la investigación, 
coordinando un equipo en 
Castilla-La Mancha en las cinco 
provincias. 

- Evaluación de Diseño, 
procesos e impacto de 
la Formación de Oferta. 
Convocatoria 2011 y 
2012 

2010 

Castilla-
La 
Mancha. 
España 

CONSULTORÍA DE 
SERVICIOS Y AUDITORÍA 

FIDENS S.L.U 

Persona de contacto: 
Miguel Massigoge Galbis 

Correo electrónico: 
miguel.massigoge.galbis@gmai

l.com 

Responsable 
Técnica de 
proyectos 

Empleo y 
Formación 
profesional para 
el empleo 

La evaluación de impacto de los 
Programas Mixtos de formación 
en alternancia con el empleo de 
Castilla-La Mancha, 
convocatoria 2009, tuvo como 
propósito la implementación del 
modelo de calidad en éstos, con 
el fin de fortalecer los resultados 
en términos de inserción laboral 
y actividad del mercado de 
trabajo en convocatorias 
posteriores. 
Dirigí la investigación, con una 
metodología sistemática que 
permitió obtener una visión 
completa, aplicando los 
principales resultados y 
conclusiones obtenidas. 

- Evaluación de Impacto 
de los Programas 
Mixtos de Formación 
en Alternancia con el 
Empleo. Convocatoria 
2009 



Evaluaciones realizadas 

FECHA LUGAR ENTIDAD Y TIPO CATEGORÍA POLÍTICA ROL PROYECTO 

2009-
2010 

España 

FUNDACIÓN 
TRIPARTITA PARA LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL EN EL 

EMPLEO. 

Persona de contacto: 
Eva Martínez Lliso 

Correo electrónico: 
m.martinezlliso@ftfe.org 

Técnica de 
Evaluación y 
calidad 

Empleo y 
Formación 
profesional para 
el empleo 

Propuesta de indicadores para 
evaluar la Formación Profesional 
en el empleo de Oferta y 
Demanda de manera conjunta, 
desarrollando una herramienta 
de verificación y medición. 
Esta investigación fue utilizada 
también para realizar la 
valoración de propuestas 
técnicas presentadas por las 
entidades que optaban a los 
concursos publicados. 

- Desarrollo de una 
Matriz de Evaluación y 
Sistema de 
Indicadores para la 
Formación en el 
empleo de Oferta y 
Demanda;  

2009-
2010 

España 

FUNDACIÓN 
TRIPARTITA PARA LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL EN EL 

EMPLEO. 

Persona de contacto: 
Eva Martínez Lliso 

Correo electrónico: 
m.martinezlliso@ftfe.org 

Técnica de 
Evaluación y 
calidad 

Empleo y 
Formación 
profesional para 
el empleo 

Colaboración en el desarrollo de 
cuestionarios de calidad del 
Servicio Público de Empleo 
Estatal, por la que se publica los 
cuestionarios de evaluación de 
calidad de las acciones 
formativas para el empleo. 
Esta herramienta, sirvió de gran 
utilidad para realizar el 
seguimiento de las acciones 
formativas, estando, a día de hoy 
en activo. 
Consulta: 
https://www.boe.es/buscar/do
c.php?id=BOE-A-2009-9767 

- Cuestionarios de 
Calidad Resolución de 
27 de abril de 2009, 
del Servicio Público de 
Empleo Estatal, por la 
que se publica los 
cuestionarios de 
evaluación de calidad 
de las acciones 
formativas para el 
empleo. 



Evaluaciones realizadas 

 


